
CURSO
PREPARACIÓN PARA RENDIR LA CERTIFICACIÓN ANTE CHILEVALORA

Gestor de inclusión laboral de personas con discapacidad

FECHA 12, 14, 19 Y 21 DE MARZO

www.2cconsultores.cl



Desarrollar en los profesionales las competencias que les permitan llevar adelante
procesos sostenibles de inclusión laboral en organizaciones del sector privado y público, a
través de la gestión y liderazgo de los procesos y desafíos empresariales actuales
fomentando el cambio cultural necesario para que se realice la promoción del acceso
igualitario al desarrollo laboral, reforzando así, la equidad entre los trabajadores y dando
cumplimiento a la ley N°21.275. Adicionalmente, este curso tiene como objetivo que las
personas puedan prepararse para rendir el examen de certificación como Gestores en
Inclusión Laboral y acreditar las competencias en ChileValora.
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Comprender la discapacidad desde un enfoque de derechos en el
contexto normativo internacional y nacional. 

Desarrollar las competencias que permitan coordinar el
diagnóstico de inclusión laboral de personas con discapacidad en
la organización, de acuerdo con enfoque de derechos y normativas
vigentes.

Proporcionar las herramientas que permitan gestionar la
implementación del plan de inclusión laboral de personas con
discapacidad según enfoque de derechos y normativas vigentes. 
 
Coordinar acciones de capacitación sobre inclusión laboral de
personas con discapacidad en la organización, de acuerdo con
procedimientos de trabajo y normativas vigentes.
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INFORMACIÓN

IMPORTANTE:
*El curso tiene como objetivo proporcionar las competencias técnicas y habilidades que les permita rendir la evaluación
con la empresa certificadora, ya que son estas las que evalúan y posteriormente elaboran los informes respectivos que
son presentados a ChileValora, quien se encarga de validar estos procesos, en un plazo que puede durar entre 30 a 60
días.
**El curso no incluye el pago de la certificación. La inscripción para la evaluación y el pago deben efectuarse
directamente con la certificadora de su preferencia. De igual forma le podemos derivar a una certificadora que
acompañe a los postulantes en toda la gestión durante todo el proceso.

On line con clases en vivo
Sincrónico + asincrónico
16 horas en total
Fecha: 12, 14, 19 y 21 de marzo
Horario: de 09:30 a 12:30 hrs.
Material 100% descargable
Diploma de participación a los alumnos aprobados
Valor: $250.000

*30% de descuento a los integrantes de la Red de RRHH

INSCRIPCIONES: contacto@2cconsultores.cl
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